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L’Association Félix-Jean MARCHAIS 
Recrute 

Un(e) Directeur (trice) – adjoint (e) 
En Contrat à Durée Indéterminée – dès que possible 

→1 ETP 
Rémunération : Selon Convention Collective 66  

 
L’Association Félix-Jean Marchais : 

- Actrice sur le département de la Mayenne, est engagée dans des missions en faveur des enfants, adolescents, jeunes 
adultes présentant des troubles psychologiques se manifestant par leur comportement. 

- Accompagne au moins 88 jeunes (places autorisées) à travers ses 2 DITEP 5 - 14 ans et 14 – 20 ans. 
- Est identifiée pour son dynamisme, son humanisme ses innovations et son respect des personnes vulnérables. Un 

travail d’équipe pluridisciplinaire et interinstitutionnel est soutenu pour permettre à chaque jeune de construire son 
parcours et de s’épanouir dans sa vie. 

 
Pour le DITEP 5-14 ans, l’association recrute un directeur (rice)-adjoint(e) qui aura sous sa responsabilité : 

- ITEP La Perdrière (16 jeunes de 7 à 14 ans), 
- SESSAD (21 jeunes de 5 à 14 ans), 
- Intermède (PCPE de gestion de liste d’attente). 

 
Sous l’autorité du Directeur, vous aurez pour mission :  

- De garantir la qualité de l'accueil et de l'accompagnement des jeunes, de décider des admissions et sorties, et 
l'évaluation des projets personnalisés, en lien étroit avec les cheffes de service. 

- D’assurer la sécurité des personnes et des biens, la continuité du fonctionnement et la conformité aux 
réglementations. Contribuer à l'amélioration de la qualité, tout en veillant au respect des droits des usagers. 

- D’appliquer la réglementation sociale en tant que hiérarchique du personnel de l’établissement et des services, 
d’organiser le travail, gérer les plannings et les éléments variables de paie et élaborer le plan de développement des 
compétences.  

- De rendre des comptes sur les activités et les budgets en lien avec les cheffes de services et les fonctions supports. 
- De contribuer en lien étroit avec le directeur à l’élaboration de la stratégie de l’association. 
- De représenter l’association auprès des partenaires institutionnels et associatifs. 

 
Profil recherché : 

- Titulaire d’un niveau 6 avec une expérience significative dans le secteur médico-social, 
- Connaissance du public présentant des troubles psychiques se manifestant par leur comportement, 
- Capacité à fédérer les équipes et conduire des projets, 
- Qualités relationnelles et de communication, 
- Compétences techniques en matière de gestion administrative et budgétaire 
- Connaissance de l’environnement et des dispositifs médico-sociaux 

 
 
Merci de bien vouloir adresser votre candidature (CV + lettre de motivation) pour le 30 août 2024 à Monsieur RAGOT, Directeur 
de l’Association Félix-Jean MARCHAIS par mail à ditep.pro@fjmarchais.com   
 

Offre Pôle emploi 
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